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.spAUDos, RADIJO IR TELEVIZIJOS ntrrlr,tto FoNDAS-
ISTATAI

l. Bend roj i datis

l.l Vie5osios [staigos pavadinimas yra viesoji istaiga "SpAtIDos, RADIJO IR TELEvlzlJos REMIMO
FONDAS" (toliau vadinama "Fondas").

1.2 Fondas yra Lietuvos Respublikos viesqjq lstaigq istatymo nustat]ta tvarka i5 dalininkq inaSq [steigtas pelno
nesiekiantis ribotos civilines atsakomybes vie5asis j uridinis asmuo, kurio teisin€ forma - viesoji [staiga.

I 3 Fondas Lietuvos Respublikos tstafymq nustaq4a tvarka gali buti paramos gaveju bei labdaros teiieju.
1.4 Fondas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, Viesqjq istaigu

Visuomenbs informavimo istatymais, kitais teises aktais, Siais {statais ir Fondo vidaus dokumentals.
1.5 Fondo finansiniai metai yra kalendoriniai metai.
1 .6 Fondo veik los t rukme nelerminuota.

2. Fondo veiklos tikstai ir uZdaviniai

2.1 Fondo veiklos tikslas - konkurso tvarka teikti param4 vie5osios informacijos rengejq kultlriniams, visuomends
informavimo saugumo! medijq ra3tingumo ugdymo ir Sviediamiesiems prolekiams, rykdomiems privadiq
vieSosios informacijos rengejq bei meno ir mokslo kDrejLl organizacijq.

2 2 Fondas kasmet skelbia konkursus vie5osios infomracijos rengejq projektq finansavimui pagal 6 programas:
2.2.1 periodiniq kr-rltDros ir meno leidiniq;
2.2.2 nacionalines periodines spaudos;
2.2.3 regionines periodines spaudos;
2.2.4 nacional ines radi jo  i r  re lev iz i jos:
2.2.5 regionines radi jo  i r  re lev iz i jos;
2.2.6 intemetines Ziniasklaidos (informacin€s visuomends informavimo priemoniq).
2.3 Fondo uZdaviniai - konkurso brldu atrinkti geriausius kultnrinius ir Sviediamuosius projektus, skatinandius

kulmrines, visuomenes informavimo saugumo, medijq ra5tingumo ugdymo ir Sviediamosios informacijos
sklaid4 analizuoti Ziniasklaidos procesus; rengti konferencijas ir Fondo veikl4 reprezentuojandius seminarus
bei kitus renginius.

2.4 Fondas gali tureti ir ig)di tik tokias civilines teises ir pareigas, uZsiimti veiklos r[Simis, kurios nepriestarauja
Fondo istalams, Fondo veiklos tikslams ir uZdaviniams.

2.5 Fondas BiudZeto sandaros istatymo numat,'1a rvarka teikia paraiikas Finansq ministerijai kiekvienLi metq
biudzete numatomoms ldSoms sauti,

3 .  Fondo dal in inkai

3 1 Fondo dalininkais Fondo istatq nustat)'ta tvarka gali b[ti meno kurejq asociacijos, vie5osios informacijos
rengejq ir kitos organizacijos bei institucijos, formuojandios kultlros ir Svietimo politik% uZsiimandios
kulturine ir (ar) Sviediamqja veikla. Fondo dalininkais negali brtti politines partijos.

Noredamas tapti Fondo dalininku, juridinis asmuo privalo:
pateikti Fondo vadorti pra3ym6 juridinio asmens istatq registmcijos dokumentr{ ar kitq jo pagrindines
veiklos pobiidi reglamentuojandiq dokumentq nuora-ius;
pateikti jau esamq 3 Fondo dalininkq rekomendacijas;
rrykdy.ti veikl4 nacionaliniu lygmeniu ne ma-Ziau kaip 3 metus.

Visuotinis dalininkq susirinkimas svanto kandidato i Fondo dalininkus priemimo klausim4 Sprendimas
priimamas slaptu balsavimu ne maZiau kaip 2/3 visq dalininkrl balsq dauguma. Dalininku tampama inesus
visuotinio dalinintq susirinkimo nustab4o dydZio ina34. Dalininkai ina5us pinigais, taip pat pagal istatymus
lvertintls materialqji ir nematerialqj[ turt4 perduoda Fondo vadovui arba jo nurodymu perveda i Fondo
atsiskaitom4j q s4skait4 banke.

3.4 Fondo dalininkas turi teisq perleisti kitiems asmenims dalininko teises. Fondo dalinininko teisiu perleidimui
taikoma ta pati Siuose lstatuose nustat)'ta tvarka kaip ir naujq dalininkq priemimui.

3.5 Fondo dalininkq teises lygios. Dalininkai turi tokias neturtines terses:
3.5.1 dalyvauti ir balsuoti Fondo visuotiniuose dalininkq susirinkimuose;
3 5 2 susipaZinti su Fondo dokumentais ir gauti Fondo turimq informacij4 apie j o veikl4 siq Istatr{ nustatyta tvarka;
3 5.3 kreiptis i teism4 su ie5kiniu pra5ydamas panaikinti Fondo visuotinio dalininkq susirinkimo, Fondo tarybos

nutarimus ir Fondo vadovo sprendimus, taip pat pripazinti negaliojandiais valdymo organq sudarl4us
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imperatvvioms istatvmq normoms, Fondo istatams arba protingumo ir

i 5 4 keiptis i teism4 su ieskiniu pra'iydami uZdrausti Fondo.vadovui ateityje sudaMi sandorius, priestaraujandiusFondo veiklos tikslams ar paZeidZiandius Fondo uadovo komp.tenci.j4
] : 5 reikti pasi[lymus del Fondo veiklos;
: :.6 kitas lstatymuose nustarytas neturtrnes teises.
3.6 Fondo dalininkai turi turtines teises nu_atyfas Vi.Sqlq lstaigq tsraryme.

4. Fondo organai

4 l Fondas igyja civirines teises, prisiima civirines pareigas irjas lgyvendina per savo organus.4'2 Fondo organai yra: auksdiausias organas - visuotinis dalininkq susirinlimas; kotegialus valdymo organas - londoTaryba; vienasmenis valdymo oigunu, _ eo"oo jl..tioriur.

5.  V isuot in isdat in inkqsusi r ink imas

5'1 Visuotiniame dalininkq susirinkime turi t€isQ dalyvauti visi asmenys, susirinkimo dien4 esantys Fondodalininkais visi Fondo dalininkai vituotiniume Jui;nintu susirinkime turi po vienq bars4 nepriklausomai nuo
l:;rJrl* 

ju [na3o dvdis Fondo direktorius, -nondo tarydos pirmininkas gati dalyvauti 
-susirinkime 

be balso
5.2 Dalininkq susirinkimo kompetencijai priklauso:
5.2.1 keisti Fondo isratus:

:7? tvirtinti .galuting Fondo tarybos sudeti;
:  ?  ]  

sprgst i  da l in inkq pr iemimo k lausimur.  nrsraryt i  ina lo dydj .
1?1 nusraryr i  s t rategines re ik los uZduor is ;
5'2 5 priimti sprendim4 ddl Fondo audito, ,ki.ti arditoriq a. rinkti audito [monE bei tvirtinti audito ataskaitqt : i9  

lv in in t i  lond_o lesq paski rs tymo i r  panaudoj imo araskai r4;
r'z't 

}ji i l lui""o" 
metin[ finansiniq ataskaitq rinkini, Fondo metq veiklos ataskair4 bei Tarybos metq veiklos

5.2.8 skirti ir atsaukti Fondo direktorir.!, nustat),ti jo darbo sutarties sqlygas;5 2 9 tvirtinti rarybos sudarltq Fondo Lonno"""iuriot-i"io""l"ijos sqrasq bei jos naudojimo tvark4
I I l? :::::f-l-'l!li".,,tt iuri pateikiama visu"."."i'"pi"'n""0" 

""ftt{:; j j l,:lT,,, 
tqrend rm4 tkviduoti Fond4 ar atsauktijo Iikvidavim4;'' ' ' 

iX:T;"' 'X:' 
atleisti Fondo likYidatoriq, iSskvrus atvejus, numat),tus Lietuvos Respublikos viesqlq lstaigq

: ^2 
I i priimti sprendim4 reorganizuoti Fond4 ir tvininti reorganizavimo s4lygas;

I  j  
t j  nr i imr i  sprendimq penvarkyr i  Fond4

) r' r) prrrmh sprendimus ot' o:l1ll:l:.*ybes teise priklausandio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos, perdavimopagal panaudos sutani ar L\etumo:
)l l6 sprQsti kitus [statl muose be!:l"lrgt" visuotinio dalininkq susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.5 3 Dalininkq susirinkimo sprend^imai^priimami paprasta dalyvaulandiqjq barsq daugum4 isskyrus sprendimus delFondo rsratq 5.2. r ,  5 .2.3, .5 .2. r j ,  s ,z . t+ i .s : . r i  pun{ tuor"  nu*u, inq k lausimq.  Sie sprendimai  pr i imami ne
._ ,  _ . , . rn .u i " :n .  ka ip 2 j  v isq dal in in \q balsq dauguma.
r'r+ Errrnrs vlsuotrnis Fondo dalininkq susirinkimas Saukiamas kasmet Fondo istatrl nustat]1a tvarka per keturis
-  .  . . .  .e l . . t iu :  nuo f inansin iq merq pabaigos.
5 5 Visuot in is  dal in inkq susi r inL imas te iset .^ .  je i jame dalyvauja ne.ma2iau kaip 2/ j  v isq susi r ink imo dren4 esanaiqFondo darininkq atstov{. Nesanr 

lvor;q put#oiiiui .ri.uoti"r. ,J.iri"n.]. ,; ';" ;;a," darbotvarkeSaukiamas ne anksdiau kaip po 7 katenooriniq al."q, t.t. ne veliau kaip per 30 1ilnaoriniq dienq.Susirinkimas Siuo atveju.lai[-omas teisetu, j.lgu J1."-oiryuuuia daugiau r,"rp p"'.J p""0" o"rininkq atsto\r,!.Apie pakartotini visuotini dalininkq susirinkiiEialinink ms pranesama ne veliau kaip pries 7 kalendorinesdienas iki susirinkimo ta nadia tvarka kaip ir surii"ni 
"it^rotini 

i"ii"iJu-r"riri"i'i,nn 
-r * -'

5.6 Fondo dalininkq susirinkimo suSaukimo tvarka:
5 6 1 Fondo direktorius ne veliau kaip prieS dvideSimt kalendorinirl dienq issiundia pranesimus regrsrruotu pastu ire lekrronin iu paSlu apie dal  in inkq ius i r ink im4
) o l I 'ondo direkrorius ne veliau prie5 penkias kalendorines dienas elektroniniu pastu issiuncra susirinkimodarbotvarkes pro-iekt4 ir medZiagq kuii4 Fondo oatininto atstovas taip pat gali pasiimti Fondo buveineje.t t u";ilil1'":tilll|ffi""J?l'"-IL1 qu'i.inkim. v.u;;;;;;;, ;'ky,,. siuose tstatuose numatytus atvejus, bei kais 8 . N"";ri;;;;;";;ffi ;;: JJ:#'",1,::-,iilJil,T': Hfi llii j,:,,iJi",,,
5.8.1 l /3  dal in inku:

2 i! 7 psi.



5.8.2 daugiau nei puse Fondo tarybos nariq;
5.8.3 Fondo tarybos pirmininkas;
5.8.4 Fondodirektorius.
5.9 Neeilinis Fondo dalininkq susirinkimas turi buti su5auktas per 10 kalendorinirl dienrl nuo susirinkimo inicijavimo

dienos. Susirinkim4 inicijave asmenys Fondo administracijos vadovui ra5tu pateikia motyvuot4 prasymq
suSaukti susirinkimq jo darbotvarkE, susirinkimo sprendimq projektus ir siulom4 dat4 Neeilinis Fondo
dalininkq susirinkimas vyksta tik pagal iniciatoriq pasiul).t4 darbotvarkQ.

6. Fondo taryba

6.1 Kolegialus Fondo valdymo organas Fondo taryba. Fondo tarybos nariq skaidius 7. I Fondo taryb4 narius
deleguoja: Lietuvos radijo ir televizijos asociacij4 Lieluvos kabelines televizijos asociacija ir Regioniniq
televizijq asociaciia bendru sutarimu vien4 nari; Lietuvos Zumalistrt sqiunga ir Lietuvos Zumalistq draugija
bendru sutarimu - vien4 nari; Lietuvos meno kirejq asociacija, Nacionalind rajonq ir miestq laikaidiq leidejq
asociacija, Intemeto Ziniasklaidos asociacija, Kult[ros ministerija ir Svietimo ir mokslo ministerija - po vie;4
nari.

6.2 Fondo tarybos formavimo tvarka: Likus ne maZiau kaip 30 kalendoriniq dienq iki Fondo tarybos kadencijos
pabaigos, kartu su delegavimo nutarimu Fondui pateikiamas pretendento trumpas gyvenimo ir veiklos
apraJymas, atspindintis jo kvalifikacijas, reikalingas darbui Fondo taryboje. I Fondo taryb4 negali b[ti
deleguojami politinio (asmeninio) pasitikejir-ro valstybes tamautojai.

6.3 Fondo tarybos nariai privalo b[ti nepriekaiStingos reputacijos, tureti aukStqji universitetini i5silavinim4
ismanlti kult0ros ir Ziniasklaidos raidos procesus. Fondo tarybos nariams taikomi tokie patys kaip ir valstybes
tamautojams Valstybos tamybos istatyme nustatlti kiterijai, kuriais remiantis asmuo negali blti laikomas
nepriekaiSlingos reputacijos. Tarybos nariais negali blti Fondo darbuotojai ir Fondo ekspertai. Visi ekspertai
ir Fondo tarybos nariai prieS pradedami eiti atitinkamas pareigas turi pateikti neSali5kumo deklaracijq ir
pasiraS)'ti konfidencialumo pasiZadejim4 kuriq formas tvirtina visuotinis dalininkrl susirinkimas. Visiems
ekspertams ir Fondo tarybos nadams yra taikomos Lietuvos Respublikos viesqjq ir privadiq interesq derinimo
valstybineje tamyboje istatymo nuostatos.

6 4 Fondo tarybos kadencija trunka 3 metus ir pradedama skaidiuoti nuo tada, kai Fondo visuotinis dalininkq
susirinkimas patvirtina galutinE Fondo tarybos sudet[. Tas pats asmuo negali buti Fondo tarybos nariu daugiau
kaip dvi kadencijas i5 eiles.

6.4.1. Pasibaigus trejq metq kadencijai Fondo taryba savo funkcijas vykdo iki tol, kol Fondo visuotinis dalininkq
susirinkimas SiLl lstatq nustat)ta tvarka patvirtina nauj4galutinQ Fondo tarybos sudeti.

6.4.2. Fondo visuotinis dalininkq susirinkimas turi teisQ netvirtinti galutines Fondo 1arybos sudeties, jeigu kuris nors I
Fondo taryb4 deleguotas asmuo neatitinka Visuomenes informavimo istatymo 28 straipsnio 9 dalyje nustatytq
reikalavimq. Tokiu atveju Fondo visuotinis dalininkq susirinkimas motyvuotu sprendimu siilo Fondo tarybos
nari delegavusiai organizacijai(oms) ar institucijai ne veliau kaip per 30 kalendoriniq dienq deleguoti kit4
Fondo tarybos narl atitinkanti istatymo reikalavimus.

6.4.3. Organizacijai(oms) ar institucijai, kuriai Fondo dalininkq visuotinis susirinkimas pasille deleguoti kit4 Fondo
tarybos nari, to nepadarius per Siq istatq 6.4.2. punkte numatlt4 termin4 Fondo dalininkq visuotinis
susirinkimas ne veliau per 7 kalendorines dienas patvirtina galutinq Fondo tarybos sudeti be Sios
organizacijos(d ar insr itucijos deleguoro atsrovo.

6.5 Fondo tarybai vadovauja Fondo tarybos pirmininkas. Ji Fondo taryba renka i5 savo nariq Fondo tarybos
kadencijos laikotarpiui slaptu balsavimu. Fondo tarybos pirmininkui ir tarybos nariams gali b[ti atlyginama uZ
veikl4 Fondo taryboje visuotinio dalininkq susirinkimo nustatlta tvarka.

6.6 Fondo taryba veikia pagal savo patvirtintq darbo reglament4. Fondo tarybos posedZiai kviediami ne rediau kaip
kartq per 3 m€nesius. Pos€dZius kviedia Fondo tarybos pirmininkas arba nemaZiau kaip treddalis Fondo
tarybos nariq. Fondo tarybos posedZiai yra teisdti, kaijuose dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 Fondo tarybos nariq.
Fondo taryba sprendimus del konkursq rezultatq priima remdamasi ekspertrl grupirl isvadomis. Ekspertq
grupds sudaromos ir veikia pagal Fondo tarybos patvirtintus nuostatus. Fondo tarybos sprendimai priimami
paprasta visrl Fondo tarybos nariq balsq dauguma.

6.'7 Fondo tarybos pirmininkas ir nariai privalo solidariai atlyginti Fondui padarytus del Fondo tarybos nutarimrL
priimtq paZeidus Siuos lstatus, Lietuvos Respublikos VieSqiq istaigq istafym4 ir kitus istatymus, nuostolius.
Nuo pareigq atlyginti nuostolius atleidZiami tie asmenys, kurie balsavo pries toki nutarimto iteike pirminin)<ui
raJltini protest4. Fondo tarybos nario atsistatydinimas ar pa5alinimas i5 Fondo tarybos neatl€id/ia jo nuo
nuostoliB padarytq del jo kaltes, atlyginimo. Gindai del nuostoliq atlyginimo sprendZiami teisme.

6.8 Fondo taryba gali siuly'ti tarybos nari delegawsiai institucijai ar organizacijai atSaukti Fondo tarybos narl jeigu
j  i s :

6.8.1 pagal teises aktus netenka teises eiti tokiq pareigq
6.8.2 be pateisinamos prieZasties nedalyvavo daugiau nei 31arybos posedZiuose iS eiles.
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6.9

6 .  l 0
6 . 1 0 . 1
6. t0.2
6. r 0.3
6.  10.4
6.  r0 .5
6 . 1 0 . 6
6.10.7

Jeigu tarybos nario igaliojimai nutrlksta anksdiau laiko, ji delegavusi institucija ar organizacija, ne veliau kaip
per 30 kalendoriniq dienq likusiam kadencijos laikui cleleguoji kit4 nari.

Fondo tarybos funkcijos:
pr i ima sprendimus del  pro jehq r€mimo;
rengia bendruosius konkurso nuostatus ir istatymo nustat).la tyarkqteikiajuos tvirtinti;
skiria ekspertus ir sudaro ekspertq grupes;
tvirtina Fondo veiklos s4rnat4 ir Fondo finansines veikjos nuostatus,
svarsto ir teikia dalininkq susirinkimui tvirtinti Fondo metinq biudZetiniLl leSq naudojimo, audito ataskaitas;
Fondo direktoriaus teikimu tvirtina Fondo darbuotoiq pareigybiq s4ra54 iq skaidiq ii atlyginimus;
pateikia visuotiniam dalininkq susirinkimui tvirtinti Fondo konfidenciaiios informaiijos sqrai4 bei jos
naudojimo tvarkq;

6.10.8 teikia visuotiniam dalininkq susirinkimui biudZetiniq Ieiq, s4mar4;
6 10.9 sprendZia le5q naudojimo klausimus pagal Fondo tarybos patvirtintq s4mat4 ir Fondo finansines veiklos

nuostatus;
6.l0.10priima sprendimus d€l konkursq konferencijq rengimo ir kitos istaigos veiklos, tvirtina ekspertq grupiq,

konkursLl nuostatus, paraiSkq formas;
6. I 0. I I priima sprendimus del ekspertq darbo konkurso daly,viq paraiskoms ivertinti.
6.1 I Fondo tarybos pirmininkas:
6.1 1.1 vadovauja Tarybos darbui irjai atstovauja;
6.1 1.2 kviedia Fondo tarybos posedZius, pirmininkaujajiems;
6.1 1.3 pasira5o Fondo tarybos nutarimus;
6.11.4 teikia Fondo tarybai ir visuotiniam dalininkq susirinkimui tvirtinti metinQ biudZetiniq lesll naudojimo, audito

ataskait4;
6.11.5 gali inicijuoti neeilinio visuotinio dalininkq susirinkimo suSaukim4
6.11'6 ruo5ia ir pristato eiliniam visuotiniam dalininkq susirin-kimui metinp Fondo tarybos veiklos ataskait2';
6.1 I .7 teikia visuotiniam dalininkq susirinkimui si[lymus pakeisti ir papildyti istatusi
6.11.8 teikia Fondo tarybos parengtus bendruosius konkursLl nuostatu., kuiiuor. atsispindi programu ir finansavimo

proporcijos, derinti Seimo Svietimo, mokslo ir kultlros ir Seimo Informacines visuomenes pldtros
komitetams.

ir pareigas organizuojant
valstybes biudZeto leSas,
direktoriaus pareigybes

7 Fondo direktorrus

7.1 Fondo direktorius yra vienasmenis Fondo valdymo organas. Fondo direktoriaus teises
Fondo veik14 ir atsakomybE tvarkant, naudojant, itraukiant i apskait4 Fondui skirtas
veiklos vertinimo kriterijus bei tvarke nustato [statymai, Fondo istatai ir Fondo
aprasymas.

7.2 Fondo direktorius vadovauja Fondui ir jo administncijai, kuri atlieka Fondo finansin! ukini ir materialini
aptamavima ir padeda Fondui atlikti jam pavestas funkcijas. Fondo direktoriq i pareig-as skiria ir atsaukia iS
pareigq Fondo visuotinis dalininkq susirinkimas vieSo konl<urso b[du 5 metq laikotarpiui. Asmuo, priimamas
I Sias pareigas, tud atitikti bendruosius reikalavimus, keliamus asmeniui, priimamam i valstybes iarnautojo
pareigas, tureti aukst4ji universitetini iSsilavinim4 ir atitikti kitus Visuomenes informayimo istatymo lstatymo28 straipsnio 3 dalies keliamus reikalavimus. Fondo direktoriumi negali blti Fondo tarybos n.arys.

7.3 Fondo direktoriaus skyrimo i pareigas vie5o konkurso bndu tvark4 ir pareigybes airaiym4 tvirtina Fondo
visuotinis dalininkq susirinkimas ir vieiaijuos skerbia Fondo intemeto svetaineje

7.4 Fondo direktoriaus veiklos vertinim4 kiekvienais metais organizuoja visuotinis Fondo dalininkq susirinkimas, bet
ne veliau kaip iki kitq metq sausio 20 dienos.

7.4 1 Fondo direktorius ne veliau kaip prie5 10 darbo dienq iki kasmetinio veiklos vertinimo visuotiniam Fondo
dalininkq susirinkimui pateikia metiniLl uZdaviniq, susisietrl su strateginiais Fondo tikslais, rykdymo
rezultatus ir kitq metq uZdaviniq projektE.

7.42 Visuotinis Fondo dalininkq susirinkimas, susipaiings su Fondo direktoriaus metiniq uZdaviniq rykdymo
rezultatais ir kitq metq uZdaviniq projektu, gali priimti vienq ii i iq sprendimq:

7.4.2.1 Fondo direkloriaus darb4 ivertina labai gerai ir gali priimti sprendim4 del Fondo direkloriaus bazinio
menesinio atlyginimo koeficiento padidinimo arba vienkartines pinigines ismokos skyrimo.

7.4.2.2 Fondo direktoriaus darb4 ivertina gerai irjo teisine padetis lieka nepasikeitusi.
7.4.2.3 Fondo direktoriaus darbE [vertina patenkinamai ir Fondo direktoiiaus darbe nustatoma tam tikq tdkumq,

nesudarandiq pagrindo Fondo direktoriaus darb4 iveninti nepatenkinamai, gali priimti sprendim4 ddl Fondo
direktoriaus bazinio menesinio atlyginimo koefi ciento sumaZinimo;

7.4.2.4 Fondo direktoriaus darbq lvenina nepatenkinamai ir priima sprendim4 atSaukti Fondo direkoriq iS uZimamq
pareigq. Fondo direktoriaus ivertinimas nepatenkinamai yra laikomas SiurkSdiu darbo pareigq paieidimu,
numatl,tu Darbo kodekso 136 straipsnio 3 dalies 2 punkte.
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7 .4.3 Kiekvienas Fondo dalininkas balsuoja u2 Fondo direkoriaus veiklos rezultatus skirdamas bal4 nuo I iki 10.
Pasibaigus balsavimui, balsai sudedami ir iSvedamas jq vidurkis:

nuo I iki 4 balq vertinama nepatenkinamai;
nuo 5 ik i  7  balq ver t inama patenkinamai :
nuo 8 iki 9 balq vertinama gerai;
l0 balq vertinama labai gerai.
7.4.4 Jeigu Fondo direktoriui per paskutinius 12 menesiq buvo taiky4a drausmine nuobauda, visuotinis Fondo

dalininkq susirinkimas jo darbines veiklos negali vertinti labai gerai.
7.5 Su Fondo direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Darbo sutarti su Fondo direktoriumi pasiraSo visuotinio dalininkq

susirinkimo igaliotas asmuo.
7.6 Fondo direktorius:
7.6.1 organizuoja Fondo veikl4
7.6.2 priima ir atleidZia darbuotojus pagal Fondo tarybos patvirtint4 pareigybiq sqrai4 sudaro ir nutraukia su jais

darbo sutartis, skatinajuos ir skiria nuobaudas;
7.6.3 veikia Fondo vardu santykiuose su kitais asmenimis ir tu teisQ sudaryti sandorius. Jei sandorio vert€ didesne

nei l0 tukstandiq eurq, tokiam sandoriui sudaryti reikalingas Fondo tarybos sutikimas, isskyrus sutartis su
projektq rakdytojais.

'7.6.4 Fondo vardu, atidar'.ti ir uZdaryti s4skaitas kredito istaigose;
7.6.5 atstovauja Fondui teisme, arbitraZe bei santykiuose su kitais fiziniais irjuridiniais asmenimis;
1.6-6 savo kompetencijos ribose leidZia [sakymus, reglamentuojandius Fondo nking veiklq bei darbuotojq darb4
7.6.7 pasira5o sutartis su konkurso nugaletojais ir kontroliuoja sutardiq vykdymzu
7.6.8 parengia Fondo metq veiklos ataskaitq bei metini finansiniq ataskaitq rinkini ir teikia Sias ataskaitas tvirtinti

Fondo visuotiniam dalininkrl susirinkimui;
7.6.9 Fondo tarybai teikia ataskaitas apie sutardiq vykdym4
7.6.10 teikia Fondo tarybai siUlymus del projektU finansavimo tvarkos, nerrykdomq projektrl finarsavimo sulaikymo

ir nutraukimo;
7.6.I I tvirtina darbuotojq darbo reglamentus;
7.6.12 pateikia Finansq ministerijai parai5kas le5oms gauti;
7.6.13 kasmet sudaro Fondo strategini veiklos planq ir teikiaji Finansq ministerijai;
7.6.14 teikia Fondo tarybai metinQ biudzetiniq le5q naudojimo, audito ataskaitas, kurias dalininkq susirinkimui

tvirtinti teikia Fondo tarybos pirmininkas.
7.7 Fondo direktorius atsako uZ:
7.1 .l buhalterines apskaitos tvarkym4 ir metines finansines atskaitomybes sudarym4;
1.7 .2 duomenq ir dokumentq pateikim4 juridiniq asmenq registrui;
7 .7 .3 praneiimq dalininkams apie [vykius, turindius esmin€s reikSmes Fondo veiklai;
7 .7.4 visuotinio dalininkq susirintimo su5aukim4
7 .'1.5 dalininkq registravim4 ir dalininkq sqraso tvarkym4
7 .'1.6 darbo sarfykius reglamentuojandiq teises aktq laikym4si bei Fondo darbuotojq saug4;
7 .7 .7 informacijos apie Fondo veikl4 pateikimE visuomenei;
7 .1.8 vie5os Fondo informacijos paskelbim4
'7 .1.9 sutarties su audito imone sudarym4
7.7.10 Fondo leSq ir turto saugum4
7.7.1I kitus veiksmus, kurie yra vadovui numatl4i Lietuvos Respublikos teises akuose bei Fondo istatuose.

8 Fondo ekspertai

8.1 Fondui pateiklus kulturinius ir Sviediamuosius projehus vertina ekspertai.
8.2 Visi ekspertai turi tureti aukStqji universitetini iSsilavinim4 ir ne maZesnE kaip 5 metri patirti visuomenes

informavimo, kult[ros ar Svietimo srityse, biti nepriekaistingos reputacijos, tureti specialiq Ziniq, ig[dZirtr
kompetencijos, reikalingq vertinti pateiktus projektus.

8.3 Ekspertams taikomi tokie patys kaip ir valstybes tarnautojams Valsfybes tamybos istatyme nustat).ti kriterijai,
kuriais remiantis asmuo negali b[ti laikomas nepriekaiStingos reputacUos.

8.4 Ekspertai skiriami 2 metq laikotarpiui. Tas pats asmuo negali b[ti ekspertq grupes nariu daugiau kaip dvi
kadencijas i5 eiles. Ekspertais negali biti Fondo dalininkq kulturos ir meno organizacijq vadovai, jrl
pavaduotojai, jq lsteigtrl istaigq vadovai, Fondo darbuotojai. Taip pat ekspertu negali bUti asmuo, kuris pats ar
jo artimi asmenys, kaipjie apibr€Zti VieSqlq ir privadiq interesq derinimo valstybineje tarnyboje istafyme, yra
susijE su Fondo dalininkais darbo, autoriniq sutardiq ar kitais sutartiniais santykiais.

8.5 Kandidatus i Fondo ekspertq sqras4-konkrediai programai per ne trumpesni kaip 30 kalendoriniq dienq termin4 po
vieSo paskelbimo gali siUl),ti Fondo dalininkai, meno kurejq, vie5osios informacijos rengejq asociacijos ir
kitos asociacijos bei institucijos, formuojandios kulturos politikq ar veikiandios kult[rineje Ziniasklaidoje.
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Tarybos patvirtintas bendras ekspertq sqrasas per 14 kalendoriniq dienq skelbiamas Fondo interneto
svetaineje.

8.6 Kiekvienai fondo programai yra sudaroma ekspertrl grupe, kuri4 sudaro ne maZiau kaip 3 asmenys. Kiekviena
ekspertq grupe savo nariq balsq dauguma issirenka ekspertq grupes pirminink4. Iietali ekspertq atrankos,
ekspertq s4raso ir ekspertq grupiq sudarymo ir darbo tvark4 projekq virtinimo kriterijai ir tvarka nustatoma
ekspertq darbo reglamente, kuri tvirtina Fondo direktorius.

8 7 Ekspertq grupes savo isvadas del projektq vertinimo pateikia Fondo tarybai, kuri priima galutini sprendim4 del
projektll finansavimo.

8 8 Ekspertinis vertinimas yra anoniminis. Taryb4 administracija ir pats ekspertas privalo uztikrinti vertinimo turinio
- ir iSvadq konfidencialumq ir informacijos apie ekspertizes autorius slaptum4.
8'9 Su ekspertinio vertinimo dokumentq originalais gali susipaZinti tik ekspertus paskyrusios Tarybos igaliotas asmuo

ir atitinkamos ekspertq grupes nariai, Vertinimui pateiktq projekq u".tinimo israsai ir isvados, autoriams
papra3ius, pateikiami nenurodant ekspertq pavardZiq ar kitos ekspertq tapatybQ galindios atskleisti
i n formacij os .

9 Fondo l€5os

9.1 Fondo lesq Saltiniai gali b[ri:
9 .1.1 va ls tybesdotac i jos(subsid i jos) ;
9.1.2 juridiniq ar fiziniq asmenrl dovanotos le5os: l
9.1.3 palukanos uZ bankuose saugomas Fondo le5as;
9.1.4 kitos teisetai igyos lesos.
9.2 Fondas le5as, gautas kaip parama tajp pat kitas negr4zintinai gautas lesas naudojajas perdavusio asmens

nurodytiems (ei perduodamas leias asmuo dave tokius nurodymus) tikslams. fondas iokias le5as privalo
laik)'ti atskiroje sqskaitoje ir sudaryti iSlaidq s4mat4 jei tai numab4a teises aktuose arba lesas p"rJuup. u..uo
to reikalauja. Fondas negali priimti le5q jei jas perduodantis asmuo nurodo Sias Iesas naudoti iitiems
tikslams, negu nustat)ta Fondo istatuose.

9.3 L€soms, gaunamoms is Ljetuvos valstybes ar savivaldybiq biudZetq, bei fondq panaudoti turi btti sudar),ta
iSlaidq s4mata. Lesoms, gaunamos is kitq SaltiniLL panaudoti sudaroma i5laidq s4mat4 jei to reikaiauja lesas
suteikiantys subjektai (iSskyrus transliuotojus, mokandius licencijos mokestipagal Lietuvos Respublikos
visuomen€s informavimo istatymd.

9 4 Fondas i5 valstybes ir savivaidybiq biudzetq gautas le5as laiko Fondo atskiroje biudZetineje lesq s4skaitoje.

l0 Fondo nuosavas kapitalas

l0 l Fondo nuosavq kapital4 sudaro dalininkq kapitalas, pelnas (nuostolis), perkainojimo rezervas, kiti rezervai,
negr4iintinai gautos le5os, kitos le5os.

10.2 Fondo dalininkq kapitalas yra lygus dalininkq [nasq vertei. Fondo dalininkai ir jq inasai yra [rasomi Fondo
dokumentuose, o dalininkui iSduodamas jo ina5o vertg patvirtinantis dokumentas. Jiigu dalininkas papildomai
perduoda Fondui inaSus, turi buti atitinkamai pakeidiami iraSai Fondo dokumentuose ir pakeidiami inajq vertg
patv in inantys dokumenta i .

10.3 Dalininkq kapilatas gali biti didinamas tik papildomais inaiais.
10.4 Fondui gali bilti perduotas turtas neatlyginamai naudotis panaudos pagrindais. Valstybes ir savivaldybes

perduotas Fondui panaudos pagrindais turtas naudojamas ir valdomas istatymq nustaty,ta ivarka.
10.5 Fondas gali parduoti, perleisti, i5nuomoti, lkeisti, perduoti panaudos pagrindais Fondui nuosa\ybes teise

priklausant[ ilgalaiki turt4 taip pat laiduoti ar garantuoti juo litq subjekt[ prievoliq rykdym4 tik visuotinio
dalininkq susirinkimo sprendimu, priimtu ne maZiau kaip 2/3 visq dalininkq balsq dauguma, atviru balsavimu.

ll Fondo istatq keitimo tvarka

I l.l Fondo istatus keidia visuotinis dalininkq susirinkimas ne maZesne kaip 2/3 visq dalininkq balsq dauguma.
11.2 Pakeistus Fondo istatus pasira5o visuotinio dalininkq susirinkimo, priemusio sprendim4 pakeisii istJtus,

igaliotas asmuo.
I 1.3 Pakeisti Fondo istatai isigalioja nuo jq iregistravimo Juridiniq asmenq regrstre.

12 Fondo fil iatq ir atstovybiq steigimo ir jq veiklos nutraukimo tvarka

12.1 Fondo fil ialas ir (ar) atstovybe sieigiamas (-a) irjo veikla nutraukiama Fondo visuotinio dalininku susirinkimo
sprendimu, priimtu ne maZesne kaip 2/3 visq dalininkq balsq dauguma.
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12.2 Filialo ir (ar) atstovybes nuostatus tvirtina bei jq vadovus skiria ir atiaukia Fondo visuotinis dalininkq
susirinkimas savo sprendimu, priimtu ne maZesne kaip 2/3 visq dalininkq balsq dauguma.

l3 Dokumentq ir kitos informacijos apie Fondo veikle pateikimo dalininkams tvarka

l3.l Dalininkui ra!tu pareikalau-rs, Fondas ne veliau kaip per l0 dienq nuo reikalavimo gavimo dienos privalo
sudarli dalininkui galimybg susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas 5iq dokumentq: Fondo istatq, metines
finansines atskaitomybes ataskaihtr Fondo veiklos ataskaitq, auditoriaus iSvados bei audito ataskaitq,
visuotiniq dalininkq susirinkimq protokolq ar kitq dokumentq, kuriais iforminti visuotinio dalininkq
susirinkimo sprendimai, kitq Fondo dokumentq, kurie tud buti vieSi pagal istatymus, jei Siuose dokumentuose
nera konfidencialios informacijos, kurios s4ra3q tvirtina Fondo visuotinis dalininkq susirinkimas.

13.2 Dalininkq grupe, kuriems priklauso ne maZiau kaip l/2 visq balsq visuotiniame dalininkq susirinkime, pateikg
Fondui jo vadovo nustat).tos formos raSltin[ isipareigojim4 neatskleisti konfidencialios informacijos, turi teisQ
susipaZinti su visais Fondo dokumentais. UZ konfidencialios informacijos atskleidim4 dalininkai atsako
istatymq nustatyta tvarka.

14 Fondo prane5imq ir skelbimq paskelbimo bei informacijos apie Fondo veiklq pateikimo visuomenei
tva rka

14.1 Siuose Istatuose ir Lietuvos Respublikos tiises aktuose nustatltais atvejais, kai Fondo pranesimai turi buti
paskelbti vieSai, jie skelbiami Vyriausybes nustat)ta tvarka juridiniq asmenq registro tvarkyojo leidZiamame
elektroniniame leidinyje vie5iems prane3imams skelbti.

14.2 Fondo veiklos ataskaita ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio visuotinio dalininkq susirinkimo tud buti
pateika Juridiniq asmenq registrui ir paskelbta Fondo intemeto svetaineje

l4.i Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kuri4 nustato visuotinis dalininkq susirinkimas, skelbiama
Fondo intemeto svetaineje ne rediau kaip kart4 per metus. UZ Sios informacijos skelbim4 atsako Fondo
direktorius. UZ informacijos apie Fondo veikl4 pateikjmE visuomenei bei vie5os informacijos paskelbim4
5iuose [statuose bei istatymuose nustatyta lvarka atsako Fondo direktorius.

14.4 Tretiesiems asmenims turi buti sudarytos s4lygos su Fondo veiklos ataskaita ir kita visuomenei pateikiama
informacija susipaiinti Fondo buveineje Fondo darbo valandomis.

Spaudos, radijo ir televizijos remimo fondo [statq nauja redakcija patvirtinta Visuotiniame dalininkq susirinkime 2015
m. sausio 27 d.

Visuotinio dalininkq susirinkimo igaliotas
Dainius Radzevidius

7 iS  7  ps l .


